Stoczek tukowski, dnia 01 lutego 2021 r.

P|. Tadeusza KOSCIUSZKI 1

ORM.1431.2.2021

Krzysztof Jakubowski
Prezes Zarzadu Fundacja Wolnosci

W odpowiedzi na wniosek z dnia 20 stycznia 2021 r., o udostepnienie informacji
publicznej, w zakresie wskazanym we wniosku, uzupetnionym w dniu 27 stycznia 2021r.,

informuje:
Ad. 1

P. Ryszard Szczygiet nie zajmuje w Urzedzie Miasta Stoczek tukowski zadnego stanowiska,
w tym, stanowiska wymienionego w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 .
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych ( Dz. U. poz. 936 z péin. zm.)

Ad.2,3i4

P. Ryszard Szczygiet nie jest zatrudniony w Urzedzie Miasta, a wiec nie mozna wskazac daty
zawarcia zatrudnienia, okresu na jaki zawarto zatrudnienie oraz jego zakresu zadan

i obowigzkow.

P. Ryszard Szczygiet na podstawie umowy zlecenia zawartej w dniu 4 stycznia 2021 r. na
okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. podejmuje dziatania na rzecz promogji

i rozwoju m. Stoczek tukowski, a w szczegoélnosci dziatania na rzecz rozwoju wspotpracy
samorzadu gminy z administracjg rzagdowg oraz samorzgdem wojewddztwa lubelskiego jak
rowniez dziatania na rzecz pozyskiwania zewnetrznych srodkéw finansowych na inwestycje
i zadania realizowane przez m. Stoczek tukowski.

Ad. 5

W kwietniu 2020 r. zakoriczona zostata procedura naboru na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta, w wyniku ktérej nie zostat wybrany zaden z kandydatéw, ktorzy ztozyli
swoje oferty. Ogtoszenie o naborze zostato zamieszczone na stronie BIP w dniu 24
pazdziernika 2019 r. ( w zatgczeniu wydruk ze strony BIP ), a informacja o wynikach naboru
znajduje sie na stronie BIP. W zataczeniu skan ogtoszenia o naborze i informacja o wynikach
naboru. Innych naborow na wolne stanowiska urzednicze w 2020 r. nie przeprowadzano.

Ad. 6
W ciggu 2020 r. nie przenoszono do Urzedu Miasta pracownikow z innych urzedéw jak

rowniez nie przenoszono pracownikow w Urzedzie Miasta w ramach zmiany stanowisk
pracy .

Od dnia 5 lutego 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. kontynuowat zatrudnienie na wczesniej
zajmowanym stanowisku pracy ( w wymiarze %, a nastepnie 1/3 etatu ), na podstawie
umowy o prace na czas okreslony, pracownik urzedu ktéry przeszedt na emeryture.
Od 14 maja 2020 r. w ramach umowy z PUP o zorganizowanie prac interwencyjnych
zatrudniona zostata na podstawie umowy o prace na czas okreslony do dnia 13 marca
2021 r. osoba bezrobotna — technik administracji w ramach prac interwencyjnych.

Od 1 sierpnia 2020 r. do 31 marca 2021 r. kontynuuje zatrudnienie na wczesniej
zajmowanym stanowisku pracy, na podstawie umowy o prace na czas okreslony



( w wymiarze % etatu), pracownica urzedu ktora przeszta na emeryture.
Od 1 wrzesnia 2020 r. kontynuuje zatrudnienie na podstawie umowy o prace, po
zatrudnieniu w ramach umowy z PUP na zorganizowanie robét publicznych, osoba

bezrobotna — pracownik gospodarczy.
Od 20 stycznia 2021 r. do 19 kwietnia 2021 r. zostata zatrudniona na podstawie umowy

o prace na czas okreslony w wymiarze % etatu pomoc administracyjna.

Sporzadzita: Hanna Domariska-Celej, Sekretarz Miasta
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INFORMACJA o wynikach naboru

na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta Stoczek F.ukowski —
samodzielne stanowisko pracy — inspektor ds. gospodarki gruntami,
gospodarki przestrzennej i ochrony srodowiska

Informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na wolne
stanowisko urzednicze nie zostal wybrany zaden z kandydatéw, ktorzy ztozyli
swoje oferty.

Uzasadnienie:

W odpowiedzi na ogloszenie o naborze wptynety 2 oferty.

Na podstawie ztozonych ofert, stwierdzono, ze oferty wplynely w wymaganym
terminie, a sposob opisania kopert, w ktorych zamieszczono oferty, odpowiada

wymogom ogloszenia o naborze.
Po analizie dokumentacji ztozonej przez kandydatow w zakresie jej zgodnosci

z zapisami ogloszenia o naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Miasta Stoczek Lukowski — samodzielne stanowisko pracy — inspektor ds.
gospodarki gruntami, gospodarki przestrzennej i ochrony srodowiska,
stwierdzono, ze obydwie oferty spetniajg wymagania formalne.

Do rozmowy kwalifikacyjnej zakwalifikowano dwie kandydatki spetniajgce
wymagania formalne okreslone w ogloszeniu.

W dniu 21 kwietnia 2020 roku Komisja rekrutacyjna powotana przez Burmistrza
Miasta Stoczek Lukowski przeprowadzita rozmowe kwalifikacyjng i dokonata
merytorycznej oceny kandydatek na stanowisko inspektora do spraw gospodarki
gruntami, gospodarki przestrzennej i ochrony srodowiska.

Kazdej z kandydatek Komisja zadata pytania sprawdzajgce znajomos$¢
przepisOw prawa, umiej¢tnosc ich interpretacji, dotyczace ogdélnej wiedzy na
temat funkcjonowania samorzadu gminy oraz sprawdzajgce umiejetnosé
samodzielnego rozwigzywania problemow i podejmowania decyz;ji.

Pytania dotyczyly rowniez dotychczasowej pracy oraz oczekiwan kandydata, co
do nowego stanowiska pracy.

W wyniku przeprowadzonego postepowania Komisja stwierdzila, ze zadna

z kandydatek nie potwierdzita umiejetnosci i nie spetnia wszystkich
postawionych wymagan, niezbednych do pracy na samodzielnym stanowisku
pracy — inspektor do spraw gospodarki gruntami, gospodark1 przestrzennej i

ochrony srodowiska.
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i Senthiewicz

Stoczek Lukowski, dnia 21 kwietnia 2020 r.



BURMISTRZ zalacznik nr 1
SLOVEEA DUROWSKIRGO do zarzadzenia ORM.120.2.2019
21-450 Stoczek tukowski ! : _
Pi. Tadeusza Kosciuszki 1 Burmistrza Miasta Stoczek Lukowski

z dnia 24 pazdziernika 2019 r.

BURMISTRZ MIASTA STOCZEK LUKOWSKI

Oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta Stoczek Lukowski, 21 — 450 Stoczek ¥ ukowski,
Pl. T. Ko$ciuszki 1
samodzielne stanowisko pracy - inspektor ds. gospodarki gruntami,
gospodarki przestrzennej i ochrony $rodowiska

Liczba etatéw — jeden

Wymiar czasu pracy — pelny etat

Podstawa zatrudnienia — umowa o prace

Stanowisko niedostgpne dla 0s6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego.

1. Wymagania niezbedne:

y 1) obywatelstwo polskie, pelna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw

publicznych;

2) niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

3) nieposzlakowana opinia;

4) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,;

5) wyksztalcenie wyzsze magisterskie lub inzynierskie;

6) co najmniej 3 letni staz pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ przepisow prawa, a w szczeg6lnosci: ustawa o samorzadzie gminnym, kodeks postepowania
administracyjnego, ustawa o gospodarce nieruchomogciami, ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, ustawa Prawo ochrony $rodowiska, ustawa o ochronie przyrody, ustawa Prawo budowlane,
ustawa o dostepie do informacji publicznej, ustawa o ochronie danych osobowych, oraz umiejetnosé ich
interpretacji;

2) umiejgtnos¢ obshugi komputera w zakresie: pakiet biurowy OpenOffice, poczta elektroniczna, Internet ;

3) inicjatywa i umieje¢tnosé samodzielnego rozwiazywania probleméw i podejmowania decyzji.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :

1. Prowadzenie spraw z zakresu gospodarki nieruchomogciami, a w szczegolnosci zwigzanych z :

a) gospodarowaniem i zarzgdzaniem komunalnymi gruntami zabudowanymi i przeznaczonymi w planach
zagospodarowania przestrzennego pod zabudowe, w tym ich zbywaniem, uzytkowaniem, dzierzawg, najmem,
uzyczaniem, przekazywaniem w trwaly zarzad, przekazywaniem na cele szczegblne oraz ustanawianiem
stuzebnosci przesyhu,

b) ustalaniem ich warto$ci, cen i oplat za korzystanie z nich,

¢) przygotowywanie przetargéw na zbywanie prawa wiasnosci nieruchomosci stanowigcych wlasnos$é miasta
oraz praca w komisji przetargowe;j,

d) nabywaniem nieruchomosci niezbednych dla realizacji zadaf miasta,

f) prowadzeniem ewidencji gruntéw komunalnych,

g) tworzeniem zasobu grunt6w i gospodarowaniem nim — zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach
obowigzujacego prawa,

h) zagospodarowaniem wsp6lnot gruntowych,

i) wydawaniem decyzji w sprawie podziahi nieruchomosci.

2. Prowadzenie spraw planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz nazw miejscowosci i obiektow
fizjograficznych, a w szczegélnosci:

a) przygotowywanie materiatéw do dokumentéw planistycznych miasta,

b) koordynacja i obstuga dzialari zwigzanych z opiniowaniem i uzgadnianiem dokumentéw planistycznych,



f
|

2

¢) koordynacja i obsluga dzialar zwigzanych z wprowadzaniem zadan rzadowych do miejscowych planéw

zagospodarowania przestrzennego,

d) prowadzenie i aktualizacja rejestru miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego oraz
wydawanie odpiséw i wyryséw,

e) ocena zmian w zagospodarowaniu przestrzennym miasta i przygotowanie wynikéw tej oceny,

f) dokonywanie analiz wnioskéw w sprawie sporzadzenia lub zmiany miejscowego planu zagospodarowania

przestrzennego,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z roszczeniami finansowymi wynikajgcymi z ustalen miejscowych planéw

zagospodarowania przestrzennego,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem warunkéw zabudowy i zagospodarowania terenu, wydawanie

decyzji administracyjnych oraz prowadzenie rejestru decyzji,

1) rejestrowanie decyzji dotyczacych zagospodarowania terenu, wydawanych przez inne organy administracji

publicznej oraz analizowanie ich zgodnosdci z ustaleniami w miejscowych planach zagospodarowania

przestrzennego,

J) prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem nazw miejscowosci, ulic i obiektéw fizjograficznych oraz

numeracji nieruchomosci.

3. Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrona srodowiska, ochrong przyrody i rolnictwem, a w szczegblnosci

- dotyczacych:
_/a) wydawania decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach,

b) wydawania zezwolen na usuwanie drzew i krzewow,

b) zwalczania zarazliwych choréb zwierzecych,

d) pracowniczych ogrodéw dziatkowych,

e) ewidencji pomnikow przyrody.

4. Prowadzenie zadan wynikajacych z Prawa wodnego i zwigzanych z gospodarka wodna.
5. Prowadzenie Gminnej Ewidencji Zabytkéw.

6. Realizacja zadan zwigzanych z organizacija i prowadzeniem spis6w rolnych.
7.Wydawanie zaswiadczen z zakresu prowadzonych zadan.

4. Wymagane dokumenty aplikacy jne:
1) list motywacyjny;
2) zyciorys (cv) z opisem dotychczasowej pracy zawodowej;
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;
Dokumenty aplikacyjne wskazane w pkt. 1-3 winny by¢ opatrzone wiasnorgcznym podpisem.
4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie:;

") 5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (kopie $wiadectw pracy), a w Przypecky

trwania zatrudnienia — zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia;
6) oswiadczenia :
- 0 niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe;
- 0 pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;
- 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego;
- 0 zapoznaniu si¢ z ,,Klauzulg informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw
ubiegajacych si¢ o zatrudnienie w Urzedzie Miasta Stoczek Eukowski”
7) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb danego naboru;
8) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnoéé — w przypadku kandydata ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust, 2 ustawy o pracownikach samorzadowych;

Dokumenty wymienione w pkt. 3, 6, 7 winny by¢ zlozone zgodnie ze wzorem dostgpnym w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Stoczek Lukowski, zakladka: nabory na wolne stanowiska

urzednicze.
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5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

- miejsce pracy : Urzad Miasta Stoczek Lukowski, Pl T. Kosciuszki 1, I pigtro;

- praca przy komputerze o charakterze administracyjno-biurowym, stanowisko pracy zwigzane jest z
pracg przy komputerze, uzytkowaniem nowoczesnych urzgdzen techniki biurowej, kontaktem
bezposrednim i telefonicznym z interesantem, przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku urzedu,
wyjsciami stuzbowymi poza budynek urzedu, w tym réwniez wyjscia stuzbowe po terenie miasta |
wyjazdy interwencyijne, wyjazdy poza teren miasta w celach szkoleniowych i zatatwiania spraw
stuzbowych.

- forma zatrudnienia : umowa o prace, w przypadku 0séb podejmujacych po raz pierwszy prace na
stanowisku urzedniczym, umowe o pracg zawiera si¢ na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy.
W czasie trwania umowy o pracg dla pracownika organizuje sie stuzbe przygotowawcza. Pozytywny
wynik egzaminu korniczacego stuzbe przygotowawczg jest warunkiem dalszego zatrudnienia
pracownika;

- stanowisko pracy nie jest dostosowane dla oséb poruszajgcych si¢ na wézkach inwalidzkich,

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia Urzad Miasta Stoczek Lukowski nie
osiggnat wskaznika co najmniej 6% zatrudnienia osob niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych.

6. Termin i miejsce skladania wymaganych dokumentéw :

Wymagane dokumenty aplikacyjne kandydaci winni skladaé w zaklejonej kopercie A4 oznaczonej
czytelnym imieniem i nazwiskiem oraz miejscem zamieszkania z dopiskiem ,, Nabér na stanowisko
urze¢dnicze : inspektor ds. gospodarki gruntami, gospodarki przestrzennej i ochrony $rodowiska
w Urzedzie Miasta Stoczek FEukowski ”, w terminie do dnia 22 listopada 2019 r. :

- osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta Stoczek Lukowski (II pigtro, pok. 211 )
- pocztg na adres: Urzad Miasta Stoczek Lukowski, 21-450 Stoczek Fukowski, P, T. Kosciuszki 1.
Termin ztozenia dokumentéw aplikacyjnych uwaza si¢ za zachowany jezeli zostang ztozone w godzinach
pracy urz¢du w ostatnim dniu terminu okreslonego w ogloszeniu o naborze tj. w dniu 22 listopada 2019 r. do
godz. 15.30.
Dokumentu aplikacyjne zlozone w sposob niezgodny z wymaganiami ogloszenia o naborze nie bedg
rozpatrywane.

7. Informacje dodatkowe

- 1. Kandydaci, kt6rzy spetnig wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostana dopuszczeni do kolejnego
etapu naboru — rozmowy kwalifikacyjnej. O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
kandydaci zostang powiadomieni przez przewodniczacego komisji telefonicznie lub pocztg elektroniczng.
2. Informacja o wyniku naboru bedzie publikowana w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogloszen Urzgdu Miasta Stoczek Lukowski, P1. T. Kosciuszki 1;
3. Kandydat wybrany do zatrudnienia, przed podpisaniem umowy o pracg bedzie zobowiazany do
przediozenia oryginatu aktualnego ~Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru
Karnego oraz zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym.
4. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw ubiegajacych si¢ o zatrudnienie
w Urzedzie Miasta Stoczek Fukowski dostepna w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Stoczek
Lukowski, zakladka: nabory na wolne stanowiska urzgdnicze.
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Stoczek Lukowski, 24 pazdziernika 2019 r.
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